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PALAVRA DO PRESIDENTE

Prezados advogadas e advogados!

No més de novembro realizou-se no municipio de Atibaia o 40° Colégio
de Presidentes da OAB/SP, tendo como pilar o foco em digitalizacao,
transformacdo da advocacia e gestao humanizada.

Estivemos reunidos com todos os demais
presidentes de Subsec¢des de todo o Estado,
juntamente com os Conselheiros Estaduais,
dentre os quais nossa Conselheira Awdrey
Kokol.

Este ano o Colégio de Presidentes
apresentou um novo formato, com painéis e
palestras com as novidades em tecnologia e
marketing para auxiliar a advocacia a se
manter conectada com o que ha de mais
moderno em termos de transformacgdo
digital, qual o impacto destas mudancas
para a advocacia, bem como cases de
atendimento ao cliente - tudo isso dentro
do Universo OAB SP.

Foram dias de muito trabalho, para elaborar
as metas e diretrizes que serdao adotadas no
préximo ano pela Secional. O evento, que
contou com a participagdo de quase mil
pessoas, apresentou painéis de boas
praticas das subsec¢bes, grupos de trabalho
para sugestdes e excelentes palestras para
aprimorar o conhecimento e fazer reflexdes
profundas no  exercicio profissional
hodiernamente.
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O vice-presidente de Marketing do
McDonald’'s, Jodao Branco, apresentou
excelente palestra sobre a importancia de
se manter o foco, objetividade e
competitividade, para o crescimento e
manutencdo dos negocios. Ja a ex-
jogadora de basquete, Magic Paula,
contou sua trajetéria profissional, as
vitérias pela selecdo brasileira e a
importancia que é trabalhar em equipe,
com foco, disciplina e objetivos comuns.
Martha Gabriel, referéncia em negbcios,
tendéncias e inovacao na América Latina,
apresentou uma panorama desafiador
dos avancgos tecnolégicos que certamente
terdo reflexos no exercicio da advocacia, e
por fim, o |Instituto Favela da Paz,
apresentou seu projeto social que
mostrou como a inovacao e criatividade
foram ferramentas fundamentais para
pacificar e valorizar uma das favelas mais
violentas do pais.
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PALAVRA DO PRESIDENTE

Dentre as atividades do Colégio, instigou-se
presidentes e conselheiros a elencar e propor
solu¢des aos principais desafios institucionais e
corporativos. Por meio de um aplicativo, os
participantes votaram nos termos que acreditavam
que deveriam ser prioridade da gestdo. As palavras
mais votadas foram: mercado de trabalho,
eficiéncia, conhecer seu publico, transformacao
digital e integracao.

A partir desses cinco tépicos e mais 15 temas
trazidos pela Diretoria Secional, de acordo com
demandas da propria advocacia, os presidentes e
conselheiros se reuniram para propor melhorias,
como tabela de honorarios, relacionamento com
tribunais, justica digital, mercado de trabalho,
assisténcia judiciaria, dentre outras demandas.

A Diretoria Secional destacou os avangos que a
gestdo vem trabalhando em prol de melhorias para
a advocacia, implantando conceitos de gestao
profissional, ouvidoria nas Subsec¢fes, implantacao
da LGPD, dentre outras questdes de organizacdo
financeira e de pessoal.

Nossa Presidente Secional, Patricia Vanzolini, disse
que “pela primeira vez, tivemos um aumento de
17% no valor do convénio da assisténcia judiciaria,
mas vamos avanc¢ar muito mais. Para isso,
precisamos do olhar que ndo tem medo do futuro.
Queremos uma OAB SP mais inclusiva, moderna,
sem perseguicdo, sem divisionismo, e, para isso,
temos que estar mais unidos do que nunca”.

Muito destaque teve para a CAASP que apoés total
reestruturacdo, pretende criar o plano de saude
préprio, sem a presenca de administradora externa,
oferecer inUmeras possibilidades de seguros, tais
como pessoais, de responsabilidade civil tanto para
pessoa fisica quanto juridica, para veiculos, viagem
etc. Pretende também levar os beneficios que hoje
sdo disponiveis somente na capital para o interior
através da CAASP itinerante.

O evento contou também com salas tematicas do
Universo OAB SP, conceito que exp8e, de uma
maneira descomplicada, como a advocacia pode
usufruir das centenas servicos e beneficios da
CAASP, da ESA OAB SP, e de seu fundo de
previdéncia complementar, OABPrev-SP. Juntas,
as entidades reunem “mundos de servi¢os” que
estdo a disposicdo dos profissionais do Estado de
Sao Paulo.

Por fim, foi redigida a Carta de Atibaia,
documento que aborda as linhas de trabalho
para 2023, tendo como a primeira delas tornar
permanente “o respeito a diversidade, por meio
da recomendacdo para que as comissdes de
Diversidade Sexual e de Género, Direitos das
Pessoas com Deficiéncia e Verdade sobre a
Escravidao Negra no Brasil”, em seguida, defende
atualizar os valores da tabela de honorarios e
incluir servicos que ja sdo prestados pela classe,
mas que ainda ndo constam na tabela, além de
gue dentre outros 20 pontos, o documento
reforca o compromisso da Secional no
aprimoramento da profissdao ao defender cursos
de Direito mais qualificados, o acesso a Justica
digital, modernizacdo das casas da advocacia e
cidadania, promover a aprovacao do Cédigo de
Processo do Trabalho, ampliar a comunicac¢do do
Universo OAB SP, bem como estudar a
viabilidade da criacdo de aplicativo que reulna
suas informac¢8es e servicos, entre outros. A
Carta de Atibaia defende, ainda, elei¢des diretas
para o Conselho Federal da OAB.

De outro lado, implantaremos neste préximo
més de dezembro no ambito da Subsecdo a
ouvidoria local, cujo e-mail para relacionamento
estd sendo providenciado e que terd como
ouvidor nosso ex-Presidente e Conselheiro

Estadual, Ricardo Galante Andreetta, que sera o
elo com a Secional Sdo Paulo.




PALAVRA DO PRESIDENTE

Neste més também, tivemos a cerimbnia de entronizacdo do nosso ex-Presidente,
gestdo 2019-2021, Dr. Rafael de Castro Garcia.

Também temos noticias ja definidas que teremos a implanta¢do da segunda vara de
familia para o inicio do préximo ano, além de que, resolveu-se um grande problema
que tinhamos com a promoc¢do no ultimo concurso para juiz titular da 42 Vara Civel,
Dr. Fabio Rodrigues Fazuoli.

Estamos trabalhando e contamos com todos vocés colegas inscritos na Subsecdo
para que possamos fazer uma gestao melhor, mais inclusiva, solidaria e humanizada.
Juntos podemos e somos mais fortes!!




40° COLEGIO DE PRESIDENTES
DE SUBSECOES DA OAB SP
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40° COLEGIO DE PRESIDENTES DE SUBSEGOES DA OAB SP

A Diretoria, o Conselho Seccional, os Presidentes das
Subsecgdes da OAB SP, as Diretorias da CAASP, da OABPrev-SP e da
Escola Superior da Advocacia da OAB SP, reunidos no 40.° Colégio de
Presidentes de Subsecbes, dos dias 17 a 20 novembro de 2022, em
Alibaia, SP, com a finalidade de debater o UNIVERSO OAB SP, aprovam
e lornam plblica a seguinte

CARTA DE ATIBAIA

CONSIDERANDO as necessidades, peculiaridades
regionais, geograficas e sociais da Advocacia e do Estado Democratico
de Direito, conforme a normativa do artigo 44, da Lei n.® 8.906/1994, que
preconiza que “A Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), servigo
publico, dotada de personalidade juridica e forma federativa, tem por
finalidade: | - defender a Constituicdo, a ordem juridica do Estado
democratico de direito, os direitos humanos, a justica social, e pugnar
pela boa aplicagdo das leis, pela rapida administracdo da justica e pelo
aperfeicoamento da cultura e das instituicBes juridicas; Il - promover,
com exclusividade, a representagdo, a defesa, a selecdo e a disciplina
dos advogados em toda a Republica Federativa do Brasil”, e as
propostas dos Grupos de Trabalhos do 40° Colégio de Presidentes de
Subsecbes, os signatarios desta Carta adotam as seguintes diretrizes:
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40° COLEGIO DE PRESIDENTES
DE SUBSECOES DA OAB SP
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l. propugnar pelo respeito a diversidade, por meio da

recomendacéo que as Comissdes de Diversidade Sexual e de Género,
Direitos das Pessoas com Deficiéncia e Verdade sobre a Escravidio
Negra no Brasil, passem a ser permanentes, sem prejuizo da adogdo de
iniciativas que, efetivamente, propiciem a inclusdo de grupos
minorizados;

Il. desenvolver estudos para adequacio da Tabela de
Honoréarios as regides do Estado, bem como atualizé-la ao mercado de
trabalho, incluindo servigos que j& vém sendo prestados pela advocacia
e que ndo sdo contemplados pela tabela;

lll. estudar a viabilidade de utilizacdo de sistema de
leitura da certiddo de honorario, no momento do cadastramento e leitura
na area restrita no site da OAB SP;

IV. viabilizar a exceléncia do conhecimento e técnica
juridica, promovendo meios de controle de qualidade de cursos de
Direito, fomentando a qualificagdo profissional e fortalecendo o exercicio
da advocacia;

V. discutir e paricipar da definicdo do novo modelo de
justica digital, observando o acesso & justica, o contraditdrio e a ampla

defesa, as prerrogativas da advocacia e o livre exercicio da profisséo;

VI. implementar a modernizagéo das casas da advocacia
e cidadania, considerando as necessidades da advocacia local e suas
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especificidades na implementagdo de espacos de trabalho

compartilhados e nos seus respectivos funcionamentos;

VIL. discutir e publicar regras de governanca e integridade;

VIil. desenvolver estudo sobre a viabilidade de
implantacio de programa anuidade zero, com retorno de valores pagos
em servicos para a advocacia;

IX. implementar e aprimorar a autogestdo financeira das
Subsectes, por meio de diversas agdes, dentre elas a busca de
patrocinios, por meio de uma rede compartiihada de divulgacéo,
ampliando e aperfeigoando os convénios entre as Subsecbes, com foco
na marca OAB SP;

X. empenhar esforgos para manutengao do atendimento
presencial nos foruns e regulamentagao das audiéncias por
videoconferéncia e telepresenciais;

Xl. mapear as necessidades de cada Subsec&o junto aos
Tribunais e centralizar as informacdes na Comissao, que ird conduzir as
tratativas e divulgar os nomes dos integrantes da Comiss&o para as
Subsecoes;

XIl. difundir a educagéo financeira e previdenciaria entre
advogados, divulgando a OABPREV-SP, plano de previdéncia
complementar fechada, instituida pela Secional da OAB SP e pela
CAASP, fomentando-a, promovendo o aumento do nimero de
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participantes, consolidando como modelo de fundo previdenciario

instituido por entidades no Pais;

XIll. melhorar e ampliar a comunicacio/publicidade da
ESA OAB SP, em comunh3o com as Subsegdes, para maior acesso e
conhecimento aoc publico-alvo, buscando inovacgéo e possibilidade;

XIV. promover a insergdo do Estatuto da Advocacia,
garantindo a indispensabilidade do advogado em todos os atos
decisérios no sistema de justica;

XV. viabilizar a aprovagio do Codigo de Processo do
Trabalho que atenda as especificidades desta area juridica;

XVI. estudar a viabilidade de desenvolvimento de sistema
informatizado de comunicaco entre as Subsecdes e a Secional, com
uniformizagdo dos procedimentos e com fixagdo de prazo para sua
finalizagdo, bem como a digitalizacao dos processos internos;

XVII. diligenciar na regulamentacio nas prefeituras acerca
da emiss&o da nota fiscal sobre os honorarios sucumbenciais, trazendo
uniformizagéo do procedimento para as sociedades de advogados;

XVIIl. dedicar esforgos para a permanente efetivagio do

plano de qualificagdo do quadro de empregados, com treinamento,
reciclagem e motivacao profissional e pessoal;
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XIX. ampliar a comunicacdo do Universo OAB SP com a

advocacia, bem como estudar a viabilidade da criagao de aplicativo que
retna suas informacdes e servigos,;

XX. empenhar esforgos para democratizar a Ordem dos
Advogados do Brasil para que esta represente, verdadeiramente, a
advocacia e seus anseios, para tanto, adotando medidas de inclusao,
representacdo e representatividade, dentre elas: alteracdo legislativa
para eleicbes diretas da presidéncia do Conselho Federal da OAB,
implantagdo das cotas raciais nas Diretorias da Seccionais e da OAB
Federal, e cotas de género e raga na composicao das listas séxtuplas
para o Quinto Constitucional na OAB e ftriplices nos Tribunais, e na

contratagéo de empregados da Seccional e Subsegdes.

Atibaia, em 19 de novembro de 2022.

Patricia Vanzolini
Presidente da OAB SP

COMISSAO DE REDACAO DA CARTA
Dione Almeida
Diretora Secretaria-Geral Adjunta da OAB SP e Presidente da

Comissao de Redagao da Carta de Atibaia do 40° Colégio de
Presidentes de Subsecdes
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Renato Cassio Soares de Barros

Presidente da Subsecdo de Sao Carlos e Vice-presidente da Comissdo
de Redacgao da Carta de Atibaia do 40° Colegio de Presidentes de
Subsegdes

Ana Luisa Porto Borges
Conselheira Estadual e Secretaria da Comiss&o de Redagdo da Carta
de Atibaia do 40° Colégio de Presidentes de Subsecbes

Daniela dos Reis
Presidente da Subsecg&o do Ipiranga

Elson de Aratijo Capeto
Presidente da Subsecdo de Atibaia

Evellyn Rodrigues Xavier
Presidente da Subsecao de Presidente Epitacio

Geralcilio José Pereira da Costa Filho
Presidente da Subsecao de llhabela

Heloisa Helena Cidrin Gama Alves
Conselheira Estadual

Wanderson Martins Rocha
Conselheiro Estadual

Faulo Jose Carvalheiro
Vice-Presidente do Conselho Deliberativo da OABPrev-SP
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Sergio Carvalho de Aguiar Vallim Filho
Coordenador-Geral das Areas Geograficas da ESA OAB SP

Solange de Amorim Coelho
Diretora Tesoureira da CAASP
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Melford Vaughn Neto
Diretor Presidente
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Levamos vocé e seu escritorio a outro nivel. Ser visto online
fara toda a diferenca na sua identidade visual.

L

Com a L.Blue vocé tem: Site Corporativo, Video Institucional

Blog para artigos, Book de fotos, Midias Sociais (Publicacao e
acompanhamento), Logotipo Empresarial, Gestao de Trafego Pago

(Google Ads e Facebook Ads), E-mail Marketing e muito mais
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(%) (19)9.7401-4408 @ contato@Iblue.com.br

www.lblue.com.br

Trabalhamos de acordo com o cédigo de ética da OAB em relacdo a propagandas




ARTIGO

Porque acreditar nas Instituicdes

Nos ultimos anos, o clima de polarizagao politica provoca nos cidadaos do mundo
todo um sentimento de inseguranca em relacao a democracia e as instituicoes.
Pudera, a massiva carga de noticias falsas espalhadas em milésimos de segundos com
ataque aos opositores seja |a a posicao ideoldgica que vocé se coloca, torna dificil
identificar o que de fato esta acontecendo e, pior, 0 que pode acontecer.

Nao apenas noticias falsas, mas a prdpria velocidade da tecnologia e da transformacao
social nos torna receosos quanto ao bom funcionamento do sistema, ainda somos
resistentes as mudancas, o que se diga de passagem nao é nenhum pecado, afinal
levamos tempo para chegar onde chegamos, diferente de outros tempos em que as
eras eram mais duradouras, hoje os impactos da tecnologia podem provocar grandes
mudang¢as de um dia para o outro.

O direito € um fendmeno social e ndo escapa dessas mudancas, porém elas nao sao
capazes de ultrapassar os principios e regras fundamentais que baseia todo nosso
sistema, num grau dificilimo de transformacao, onde se consubstancia o tal do Estado
Democratico de Direito, segundo o qual, os direitos garantidos pela Constituicao sao
0s instrumentos limitadores dos excessos e abusos de poderes, segundo o qual
apenas leis aprovadas segundo a regra prevista podem tornar um ato como crime,
segundo o qual, seremos julgados por um Juiz habilitado e apto que viabilizara nosso
pleno exercicio ao direito defesa, segundo o qual, a saude, a educagao, e uma
condi¢cao minima de dignidade humana devera ser garantida a todos.

Nao ha excecgdes, existem regras, existe o caminho a ser trilhado pelo Poder Judiciario,
pelo Poder Legislativo e pelo Poder Executivo. Conhecer esse caminho nos da
seguranca, nos fortalece a acreditar que para todos os problemas, havera algum tipo
de solucao. Nos regimes de excecao, nao temos seguranga alguma, um dia vocé é o
cacador, no outro, a caca.

A nés advogados, cabe a defesa dessas instituicdes, nos cabe assegurar aos NOssos
clientes e ndao so, todos 0s seres de nossa convivéncia, de que este regime funciona
desde 1988, que entre as perdas e os ganhos, nos equilibramos. E preciso conhecer
muito bem a lei para poder duvidar dela, e poderemos se o caso for, pé-la em
discussao. Nos tornamos advogados aprendendo que a lei garante uma luta justa,
independente do lado que vocé esteja.

- Chucthey Kakst

Conselheira Secional
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ENTREVISTA: HUGO FARIAS
Recordista brasileiro e sul-americano.

Quais recomendacdes vocé daria a quem deseja comecgar a correr?

Importante procurar uma assessoria esportiva. O acompanhamento de um profissional
vai te ajudar a atingir os seus objetivos e a melhorar a sua corrida. Converse com o
instrutor e informe as suas pretensdes, seja perder peso, melhorar seu
condicionamento fisico, melhorar sua performance ou qualquer outra finalidade. As
assessorias possuem grupos de corrida que ajudam a motivar e integrar os praticantes
de corrida.

Quais sdao as melhores superficies para praticar a corrida e quais devem ser
evitadas?

Existem varias superficies. Neste momento eu prefiro correr no asfalto. Mas existem
estudos que mostram que correr na terra reduz o impacto nos joelhos e nas
articulacdes. Os quenianos tém dominado os grandes eventos de corrida ao redor do
mundo e eles treinam bastante em superficie de terra. Outros atletas adoram
montanhas. Outros optam por correr em esteira. Sendo assim, vai muito da preferéncia
de cada um e da sua experiéncia com a corrida. Para iniciantes, recomendo comecar no
asfalto ou na terra.

O que é necessario para prevenir dores e lesdes que podem surgir decorrentes da
atividade?

E muito importante fortalecer a musculatura para quem pretende praticar corrida, seja o
iniciante ou o profissional. Conhecer a sua corrida e o que vocé precisa fortalecer,
certamente vai contribuir para evitar dores e lesGes. Procure um fisioterapeuta. Realize
uma avaliacdo da sua corrida (biomecanica de corrida). Fazer alongamentos e exercicios
de mobilidade também ajudam muito na prevencdo de lesdes. Ah, e comece devagar, va
aumentando a velocidade gradativamente.




O que consumir antes, durante e ap6s os treinos ou provas de corrida?

Existem inUmeros produtos comerciais para pré-treino, intra treino e pos treino. No meu
caso, eu costumo comer banana, mel e granola como pré-treino. Levo comigo gel de
carboidrato, bananinha, mel e/ou rapadura para consumir durante o treino ou prova.
Estes sao agucares/carboidratos de facil e rapida absorcdo pelo organismo, mantendo o
corpo com energia até o fim. Se vocé nao tem o costume de comer durante a corrida,
saiba que isto também é treinavel. Caso vocé queira correr distancias mais longas, como
a meia maratona (21km) ou a maratona (42km), o seu corpo precisara de energia até o
fim. No pds treino eu costumo ingerir agua de coco, suco de laranja ou de uva, além de
uma suplementa¢dao para repor eletrélitos (sais) que vocé perde naturalmente pela
transpiracdo. Outro fator importante é a hidratacdo. No meu caso, eu tenho consumido
em média, 3 litros de liquido (agua/agua de coco/suco) em cada maratona. Consulte
seu/sua nutricionista para entender a melhor recomendacdo de alimentacdo e
hidratacdo para sua necessidade.

Qual a sua recomendacao de ténis para corrida?

Existem varias marcas e modelos para diferentes distancias e tipos de pés, e também
para todos os bolsos $$$. Mas antes de investir em um ténis caro, é importante realizar
uma avaliagdo biomecanica da sua corrida, para conhecer melhor a sua pisada e a partir
dai escolher os modelos de ténis mais adequados a vocé e a sua necessidade. Procure
um fisioterapeuta, faga a sua avaliacao e boa corrida.

Alguma recomendacao adicional?

Eu gosto de correr sem ouvir musica, para me conectar com as pessoas e ouvir o que
est4 acontecendo ao meu redor. E correndo que encontro solucdes para a maioria dos
“meus problemas”. A corrida é uma excelente terapia. A corrida é uma ferramenta de
transformacdo. Vocé se supera cada vez que a pratica. Pode parecer bobagem, mas vocé
se torna uma pessoa melhor quando corre. O seu cérebro comeca a colecionar vitérias
diarias e isto exerce um fator muito positivo no seu humor e nas suas atitudes. Tudo ao
seu redor melhora. Crie o habito de acordar cedo e correr. Se ndo conseguir praticar
pela manhd, va no horario que for melhor para vocé. Mas crie este habito e tenha
disciplina. Vocé ira se surpreender com os resultados.

Boas corridas e acima de tudo, divirta-se!!!

Comissao de Esportes
Vitor de Lido - Presidente
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Nosso sistema e forte:

OSFUNDAMENTOS
GERAM
CRESCIMENTO.




FIQUE LIGADO

Quinta-feira (03/11), o prefeito de Americana, Chico Sardelli,
deu posse ao Comité Municipal AMERICANA PRO 60+.




FIQUE LIGADO

O Colégio de Presidentes da Subsecao de Americana se
reuniu na sexta-feira (04/11) para discutir assuntos
relacionados ao judiciario local




M Camisas sob medida #
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FIQUE LIGADO

No dia 04/11, sexta-feira, no Auditdrio da Subsecdo de
Americana, ocorreu a entrega do certificado do curso de
especializacdao em Direito Previdenciario.
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PARCERIA OAB
WINVEST + WISE | BTG

Agora vocé tem um novo parceiro para
suas financas e seus investimentos!

ASSESSORIA COMPLETA PARA OS SEUS
INVESTIMENTOS E SEM CUSTOS!

Assessoria de investimentos sob medida para seus
objetivos e para o seu perfil.

Q TREINAMENTOS COM DESCONTO!

Acesso a todos os treinamentos disponiveis pela
Winvest, com 30% de desconto.

&) BENEFICIOS BTG+

Conta corrente para PJ sem taxas, sem anuidade e PIX
ilimitado. Cartao Black (Sujeito a analise de crédito).

Contate a unidade de Americana;
(19) 98822-5089 - Wagner
Praca da Bandeira, 22 - Jardim Girassol

D6 WISE Ibtg nactUal




FIQUE LIGADO

Ceriménia de entronizag¢ao do retrato de Rafael de Castro
Garcia, gestao 2019-2021, na galeria de presidentes da
Subsecao de Americana

B
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FIQUE LIGADO

S

No dia 08/11/22, a Comissdo do Direito das Pessoas com
Deficiéncia e Acessibilidade da OAB de Americana, representada
pelas advogadas Dra. Luciana Rezende Leite e Dra. Rebeca
Mendonca Erdmann de Almeida, participou de uma roda de
conversa no CRAS Sao Jeronimo com familiares de Pessoas com
Deficiéncia

| S




parceria OAB

JX

Rl Gosio |

ESTETICA AUTOMOTIVA

na comodidade da sua casal

R —— :
> Limpeza detalhada (interna e Extur#
> Descontaminacéo ferrosa nas rodas
> Enceramento externo, que promove brilho e protecéo
> Revitalizagio nos plasticos (internos e externos)
> Higienizagdo e hidratagéo de banco de couro
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FIQUE LIGADO

A Ordem dos Advogados do Brasil comemora seu 92°
aniversario de criacao hoje (18), “data histérica para os
advogados e cidadaos que recebem da Ordem a dedicacao na
luta pela liberdade e respeito aos principios republicanos”.

18 DE NOVEMBRO

OAB

HOJE SE COMEMORA A
CRIACAO DA ORDEM DOS
ADVOGADOS DO BRASIL

TG Subsecao

: Americana
SAO PAULO




FIQUE LIGADO

Diretoria realiza visita institucional a 2% Vara
do Trabalho de Americana/SP.




sabor

O TABULA CHEGOU
PARA MODERNIZAR E
TRAZER ATE VOCE UMA
EXPERIENCIA UNICA.

>

NOS CRIAMOS

-

9 RUA~DAS ACACIAS, 43,
JARDIM SAO PAULO - AMERICANA

(O WHaTsApp (19) 99173-5879



https://www.google.com/search?q=tabula+restaurante&ei=ep0QY_GHDsvf1sQPyfC3oAM&ved=0ahUKEwjxrKm3xPP5AhXLr5UCHUn4DTQQ4dUDCA4&uact=5&oq=tabula+restaurante&gs_lcp=Cgdnd3Mtd2l6EAMyCwguEIAEEMcBEK8BMgYIABAeEBYyBggAEB4QFjIICAAQHhAWEAoyBggAEB4QFjIGCAAQHhAWMgYIABAeEBYyBggAEB4QFjIGCAAQHhAWMgYIABAeEBY6CwgAEIAEELEDEIMBOhEILhCABBCxAxCDARDHARDRAzoICC4QsQMQgwE6BAgAEEM6BwguENQCEEM6CAgAEIAEELEDOgoIABCxAxCDARBDOgUIABCABDoKCC4QsQMQgwEQQzoHCAAQsQMQQzoLCC4QgAQQsQMQgwE6DgguEIAEELEDEIMBENQCOgcIABCABBAKOgUILhCABDoECAAQCjoECC4QCkoECEEYAEoECEYYAFAAWN8eYIkgaABwAXgAgAGDAYgBig-SAQQxLjE3mAEAoAEBwAEB&sclient=gws-wiz#

FIQUE LIGADO

UTILIZAC;AO DE EMPRESA DE CONSULTORIA. ASSESSORIA.
PRESENTES REQUISITOS PARA SUSPENSAO PREVENTIVA.
Sessao Extraordinaria

CAPTACAO
INDEVIDA
DE CLIENTES
Utilizacao

de empresa

de consultoria

e assessoria

- Infracao
Etica

TED

Tribunal de Etica
e Disciplina

@A

$AD PAULD




NOSSA _
DEDICACAO

IMPRESSA
EM CADA

TRABALHO

GRAFICA & EDITORA
Paineiras
FLYERS » PANFLETOS = FOLDERS = CATALOGOS
CAIXINHAS = ROTULOS = ETIQUETAS
EMBALAGENS « LAPELAS » ENCARTES

PAPEL CARTA » CARTOES = BLOCOS
LIVROS « REVISTAS « CARTILHAS

Atendimeeto 20 clisnt:

19 3406-2650

i g

i
Rua das Petunias, 1490 £l /graficapaineiras

Cid. Jardim 1 - Americana/SP (& @graficapaineiras




FIQUE LIGADO

S

Solenidade de Entrega de Carteiras € realizada no
auditério da Subsecao.

No dia 23 de novembro, aconteceu a solenidade de entrega de carteiras a 8
novos colegas, que prestaram o compromisso legal para recebimento da tao
sonhada carteira, além de seus familiares, prestigiando tao relevante
momento. Compuseram a mesa o presidente, Melford Vaughn Neto, o vice-
presidente, Fabiano de Camargo Neves, o secretario-geral, Cléber Renato de
Oliveira, a secretaria-adjunta Cloris Rosimeire Marcello Vital, a Tesoureira
Talma de Lucena Santos além da presidente da Comissao da Jovem
Advocacia, Bruna Oliveira.

Parabéns aos novos advogados!
Amanda Floriano Zacarias Rodrigues
Caique Elias Irajaya Lobo Peresi
Daiane Cristina Varela Vacari

Felipe Cavalheiro Comelato
Frederico Boldrin Ferraciolli

Gabriela Gabaldi Ferreira

lago Stefani Oliveira

Julia Emilly da Silva Falcao

E A

Amcrielul

l
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CORRETORA DE SEGUROS
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TECNOLOGIA DE

DO SEU VEICULO
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& == SEU CARRO
PECA UM ORGAMENTO: . PROTEGIDO
@ (19) 9.9200-0051
(19) 3406-2552
R. DAS PAINEIRAS, 69 - JARDIM SAO PAULO, AMERICANA

/

WWW.ECIDESECUROS.COM.BR



FIQUE LIGADO

A Diretoria da 48?% Subsecao reuniu-se com a Comissao da
Caasp, presidida por Rita de Cassia Pereira Simon, na tarde da
sexta-feira (25/11/2022).

Se seu sonho®

tem um endereco’
ﬁ o

%

Esta esperando o que para investir eém vocé? Nos seus sonhos?
Entre em contato conosco e conhega nossos empreendimentos.

(O (19)3467-3000 Qg (19)3467-3455

@ R. Maranhdo, 2700 Balneério Salto Grande - Americana - SP



https://wa.me/551934673000
https://wa.me/551934673000
https://wa.me/551934673000

CAMPANHA

CAMPANHA NATAL SOLIDARIO
VAMOS FAZER UMA CRIANCA SORRIR!

A OAB Americana participara da 3° edicao da campanha
de Natal para a arrecadacao de presentes as criancas
contempladas pelo Projeto Ester e também por
integrantes de comunidades carentes locais.

Para ajudar na campanha, vocé devera selecionar o
cartao de uma(s) crianca(s) que queira presentear, através
das seguintes opc¢des: pelo telefone (19) 3461-5181 ramal 4,
com a colaboradora Vanessa; pelo e-mail
americana@oabsp.org.br ou pessoalmente, na Casa da
Advocacia e Cidadania.

Os presentes devem ser entregues até o dia 15 de
dezembro.

Desde ja, agradecemos a sua participagao e o seu apoio
nesta agao social e, juntos, compartilharemos da alegria e
do sorriso dessas criancgas e de seus familiares.

o o




CAMPANHA

CAMPANHA NATAL SOLIDARIO - VAMOS FAZER UMA
CRIANCA SORRIR!

A arrecadacao poderé ser feita até dia 15/12

Participe conosco desta campanha.
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COMISSAO EM ACAO

A Comissao da Igualdade Racial, presidida por Eduardo Teixeira,
realizou no dia 28 de Novembro a palestra Combate ao Racismo
com os palestrantes Claudia Monteiro da Rocha Ramos,
representante da UNEGRO de Americana e Jalmir Paiva,
Bacharelado em Direito.

A Comissao agradece aos advogados e estagidrios que
prestigiaram o evento e aproveita para informar que a Comissao
estd a disposicao e aceita sugestao de temas e palestrantes para
0s préximos eventos




CALENDARIO ADMINISTRATIVO

Dezembro

09/12 - 26° Entrega do prémio de Direitos Humanos
Dr. "Archimedes Gomes da Nébrega"
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Acesse N0sSO
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Siga-nos:

f OAB Americana

http://oabamericana.org.br/




