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Fabiano de Camargo Neves 
Presidente

Orgulho e união da advocacia de
Americana

É motivo de grande orgulho ver a
advocacia cada vez mais presente
em todos os eventos realizados pela
OAB Americana. Cada encontro,
palestra, projeto e celebração tem
refletido o comprometimento, a
força e o entusiasmo da nossa
classe em participar ativamente da
vida institucional da subseção.

PALAVRA DO 
PRESIDENTE
PALAVRA DO 
PRESIDENTE

Retomamos as visitas aos escritórios da cidade, um movimento que tem
se mostrado extremamente valioso. Estar próximo dos colegas, ouvir
suas demandas, trocar experiências e apresentar as ações da gestão
tem fortalecido ainda mais o diálogo e a união que sempre marcaram
nossa advocacia.

Seguiremos com esse propósito: manter a OAB Americana como uma
Casa de portas abertas, onde cada profissional se sinta acolhido,
representado e parte fundamental da construção de uma advocacia
mais forte, participativa e respeitada.
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 R E F L E X Õ E S  S O B R E  O  F U T U R O  E  O S  
D I R E I T O S  D A  P E S S O A  I D O S A

No dia 2 de outubro, a OAB Americana sediou o evento “Outubro
Prateado – Construindo o Futuro: Entenda seus direitos, organize seus
bens e planeje seu futuro”, em alusão ao Mês da Pessoa Idosa.

A iniciativa, organizada pelo Projeto Recomeço, pelo Hospital São
Francisco de Americana e pela 48ª Subseção da OAB Americana, reuniu
advogados, advogadas e membros da comunidade para refletir sobre
temas essenciais relacionados ao envelhecimento digno, à proteção
patrimonial e ao planejamento responsável do futuro.

📌 O encontro contou com palestras de destaque:
✔️ Dra. Danielle Curciol – Quais são meus direitos básicos?
✔️ Dr. Alexandre Ortiz – Como planejo minha herança?
✔️ Dra. Mayne Hortense – Organização de seus bens: inventário e
testamento

💬  O evento reforçou a importância do respeito, da valorização e da
proteção dos direitos da pessoa idosa, ampliando o debate sobre o
Direito Patrimonial, área de grande impacto social que demanda
constante atualização e sensibilidade por parte da advocacia.

A OAB Americana agradece a todos os parceiros, palestrantes e
participantes que contribuíram para o sucesso dessa ação, que uniu
conhecimento, conscientização e compromisso com a dignidade
humana. 
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 R E F L E X Õ E S  S O B R E  O  F U T U R O  E  O S  
D I R E I T O S  D A  P E S S O A  I D O S A
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Fabiano de Camargo
Neves Presidente

Cleber Renato de Oliveira 
Vice-presidente

Clóris Rosimeire Marcello
Vital Secretaria-geral

Bruna Oliveira 
Secretária-adjunta

Flávio Rogério Costa 
Tesoureiro

COMISSÕES DA OAB AMERICANA – GESTÃO 2025-2027
A Diretoria da OAB Subseção de Americana tem a honra de apresentar os presidentes das
Comissões para a gestão 2025-2027. Cada comissão desempenha um papel fundamental no
fortalecimento da advocacia e na promoção de ações relevantes para a classe e para a
sociedade.

Presidentes das Comissões:

✅ Ação Social – Cristina Aparecida Gaseta Ferraz Paiva
✅ Advocacia Pública – João Mancuso Corinaldesi
✅ Assistência Judiciária – Juliana Buosi Carlini
✅ Colégio Permanente de Presidentes – Melford Vaughn Neto
✅ Combate ao Exercício Ilegal da Profissão – Izamara Regina Militão Croscrato
✅ Conciliação, Mediação e Arbitragem – Giovani Milani Guidolin
✅ Cultura – Daiane Firmino Alves
✅ Defesa do Consumidor – Diego Hernandes Moreira
✅ Defesa dos Direitos dos Animais – Nathália Fontes Paulino Canhan
✅ Direito Condominial – Eraldo dos Santos
✅ Direito da Diversidade Sexual e de Gênero – Henrique Martins de Lima
✅ Direitos da Criança e do Adolescente – Neide Donizeti Nunes
✅ Direito da Pessoa Idosa – Danielle dos Santos Marques Curciol
✅ Direito das Pessoas com Deficiência e de Acessibilidade – Erica Bodemeier
✅ Direito de Família e Sucessões – Mayne Roberta Hortense
✅ Direito de Trânsito – Emerson Luiz Tresano
✅ Direito do Trabalho – Eder Almeida de Sousa
✅ Direito Empresarial – Leonardo Gonçalves de Oliveira
✅ Direito Imobiliário – Ana Maria Pelais Benoti
✅ Direito Médico e de Saúde – Vivian Danieli Maganhato Scarpelin
✅ Direito Militar – Renan Nogueira Farah
✅ Direito Penal – Dinael de Souza Machado Junior
✅ Direito Previdenciário – Caroline Ramos
✅ Direito Público – Rafael Possobon
✅ Direito Sindical – Toni Doverson Marcelo de Oliveira
✅ Direito Tributário – Lucas de Araújo Feltrin
✅ Direitos e Prerrogativas – André Marchi Campos
✅ Escola Superior de Advocacia - ESA – Thiago Fernando Cardoso Nalesso
✅ Esportes – Kalilppy Kathelyn Sant’Ana Bosso

Coordenação de Futebol – Wellington César Teles Coelho
✅ Ética e Disciplina – Tiago Felipe Coletti Malosso
✅ Eventos – Jean Carlos de Lima
✅ Exame de Ordem – Andréa Bueno De Nardo
✅ Igualdade Racial – Emerson Adagoberto Pinheiro
✅ Jovem Advocacia – Ana Flávia Humeniuk
✅ Meio Ambiente – Gustavo Malufe
✅ Mulheres Advogadas – Raphaella Olivato

Coordenação Projeto Atena – Jéssica Ventura Gomes Vieira
✅ OAB Vai à Escola – Mayne Meneghel Cubero
✅ OAB Vai à Faculdade – Gabriel Silva Aranjues
✅ Serviços da CAASP – Rita de Cassia Pereira Simon

Cada presidente assume a missão de fortalecer suas respectivas áreas, promovendo
debates, eventos e iniciativas em prol da advocacia e da sociedade. A OAB Americana deseja
sucesso a todos e reforça seu compromisso com uma gestão participativa e atuante.
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Ricardo Cobo Alcorta
Membro Comissão da Caasp

Outubro Rosa, Novembro Azul e o
Direito à Quitação de Dívidas por
Doença Grave

Outubro Rosa e Novembro Azul são
movimentos internacionais cruciais para a
saúde pública. O Outubro Rosa, focado na
prevenção e diagnóstico precoce do câncer
de mama, incentiva mulheres a realizarem
exames como a mamografia e a adotarem
hábitos saudáveis. A detecção precoce
aumenta significativamente as chances de
cura, tornando a campanha vital para a
saúde feminina.
Complementarmente, o Novembro Azul
dedica-se à saúde masculina, com ênfase na
prevenção e diagnóstico precoce do câncer
de próstata, o segundo mais comum entre
homens. A campanha busca quebrar tabus,
incentivando consultas regulares ao
urologista e exames preventivos, como o
PSA, especialmente para homens a partir
dos 50 anos ou com histórico familiar.
Ambas as campanhas reforçam a
importância da prevenção e do diagnóstico
precoce na luta contra o câncer. Além disso,
é fundamental que pacientes diagnosticados
com doenças graves, como o câncer,
conheçam seus direitos. Um deles é a
possibilidade de quitação de financiamentos,
especialmente os imobiliários. No Brasil,
seguros atrelados a financiamentos (como o
MIP - Morte e Invalidez Permanente) podem
garantir a liquidação do saldo devedor em
casos de invalidez total e permanente
causada por doença, que impeça o paciente
de trabalhar.
É crucial entender que a quitação não é
automática. Depende das condições
contratuais do seguro e da comprovação da
invalidez total e permanente. O simples
diagnóstico de uma doença grave não basta;
é necessária a incapacidade laboral. Em
muitos casos, acionar a seguradora e buscar
apoio jurídico é essencial para garantir esse
direito. Conhecer e reivindicar esses direitos
oferece segurança financeira e bem-estar
aos pacientes e suas famílias em momentos
delicados.
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A advocacia mudou — e o modo de se
comunicar com a sociedade também. Hoje, o
marketing jurídico deixou de ser tabu para se
tornar uma ferramenta estratégica de
valorização da profissão e aproximação com o
público. No entanto, é essencial compreender
que a liberdade de divulgação na advocacia é
diferente da publicidade comum: ela é regida
por princípios éticos que preservam a
dignidade e a credibilidade da profissão.

O Provimento n.º 205/2021 do Conselho
Federal da OAB estabelece parâmetros claros
sobre o que pode e o que não pode nas redes
sociais. O advogado pode produzir conteúdo
informativo, educativo e de utilidade pública,
apresentar sua estrutura profissional e
participar de entrevistas ou eventos — desde
que sem promessas de resultado, captação de
clientela ou autopromoção excessiva.

O que não é permitido: divulgar valores de
honorários, usar expressões sensacionalistas
(“o melhor advogado”, “garantia de causa
ganha”), veicular anúncios pagos que
configurem mercantilização da profissão ou
utilizar imagens que explorem o sofrimento
alheio.

A boa prática está em comunicar autoridade
com sobriedade, mostrando o valor do
conhecimento jurídico sem transformar o
Direito em produto. O advogado que utiliza o
marketing de forma ética e estratégica
contribui para uma advocacia mais acessível,
transparente e moderna — sem jamais abrir
mão da ética que sustenta a confiança da
sociedade.

Em tempos de redes sociais e algoritmos, o
maior diferencial continua sendo o mesmo:
credibilidade e ética.

Ana Humeniuk 
Presidente da comiasao da Jovem
Advocacia
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Marketing Jurídico Ético:
presença digital com
responsabilidade
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I N V E N T Á R I O  E M  C A R T Ó R I O  C O M  M E N O R E S  E  A L V A R Á
A D M I N I S T R A T I V O  P O R  E S C R I T U R A  P Ú B L I C A :  
U M A  N O V A  E T A P A  D A  D E S J U D I C I A L I Z A Ç Ã O

André Luiz Pancioni
1º Tabelião de Notas e de 
Protesto de Americana/SP
tabeliao@1cartorioamericana.com.br

A desjudicialização das sucessões deu um passo
histórico. Com a edição da Resolução nº 571/2024 do
CNJ, o inventário extrajudicial passa a alcançar
hipóteses antes exclusivas do Poder Judiciário — como
a existência de interessados menores ou incapazes e a
alienação de bens por alvará administrativo. O
notariado brasileiro, mais uma vez, assume papel de
protagonista na entrega célere da Justiça.

Inventário extrajudicial com menores e incapazes
O novo art. 12-A da Resolução 35/2007 autoriza a
lavratura da escritura pública de inventário e partilha
mesmo havendo herdeiro menor ou incapaz, desde
que:
 (i) o pagamento de seu quinhão ocorra em parte ideal
sobre cada bem,
 (ii) não haja disposição ou alienação de bens do
incapaz, e
 (iii) haja manifestação favorável do Ministério Público.
Essa inovação preserva integralmente a segurança
jurídica — o núcleo do Direito Notarial — e, ao mesmo
tempo, rompe com a morosidade processual,
oferecendo às famílias uma via eficiente, humanizada e
transparente.

Alvará administrativo por escritura pública
Outra grande novidade é o art. 11-A, que permite ao
inventariante, por escritura pública, alienar bens do
espólio sem necessidade de autorização judicial. O ato
deve indicar as despesas do inventário (impostos,
honorários, emolumentos) e prever garantias quanto à
destinação dos valores. Trata-se de um verdadeiro
alvará administrativo, emitido pelo tabelião sob
fiscalização jurídica e fé pública, apto a viabilizar o
andamento do inventário de forma técnica e
controlada.

Benefícios para advogados e famílias
Para o advogado, o inventário extrajudicial com
menores representa nova fronteira de atuação
consultiva e estratégica. A presença do patrono
continua obrigatória, mas agora acompanhada da
eficiência notarial:

Atos concluídos em dias, não em meses;
Redução de custos indiretos e burocracia;
Previsibilidade jurídica e acesso direto ao Ministério
Público;
Atendimento personalizado, com suporte técnico do
tabelião.

Advocacia e notariado: parceria estratégica na nova
sucessão
A Resolução nº 571/2024 inaugura uma nova etapa da
desjudicialização. Os cartórios de notas passam a
oferecer não apenas celeridade, mas também soluções
jurídicas completas, amparadas por fé pública e pela
atuação técnica de profissionais altamente capacitados.
Mais do que uma inovação normativa, o inventário
extrajudicial com menores representa a materialização
de uma Justiça efetiva, acessível e colaborativa — um
novo paradigma que integra o trabalho do advogado e
do tabelião em favor da segurança jurídica e da
dignidade das famílias.
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A L I E N A Ç Ã O  P A R E N T A L  E  O  P A P E L  D O  A D V O G A D O :
P R E V E N Ç Ã O ,  L I T I G I O S I D A D E  E  M E L H O R E S  P R Á T I C A S

Bruna Oliveira 
Diretora - Secretária-Adjunta

A alienação parental, tipificada pela Lei
12.318/2010, consiste em atos de um dos
genitores — ou responsáveis — que
interferem no vínculo afetivo da criança
com o outro. Embora a legislação
represente um marco na proteção dos
direitos infantojuvenis, sua efetiva
aplicação ainda enfrenta desafios no
judiciário e na sociedade. O papel do
advogado de família é fundamental na
prevenção e identificação precoce desses
comportamentos. Ao orientar clientes
sobre os limites da guarda, da
convivência e dos deveres parentais, o
profissional atua como agente de
conscientização, evitando que conflitos
pessoais se sobreponham ao interesse
dos filhos. Quando a litigiosidade é
inevitável, cabe ao advogado zelar pela
conduta ética e técnica nos autos,
evitando estratégias que fomentem
rupturas familiares. O uso responsável de
provas, a indicação criteriosa de perícias
psicológicas e a busca por medidas
alternativas de solução de conflitos são
práticas que contribuem para um
processo mais humanizado. Além disso, a
atuação interdisciplinar com psicólogos,
mediadores e terapeutas familiares
fortalece o trabalho jurídico, permitindo
uma abordagem mais ampla e eficaz. O
direito de família não se resolve apenas
nas cláusulas legais, mas nas histórias e
vínculos que moldam cada caso.
Combater a alienação parental é,
sobretudo, proteger o afeto e o
desenvolvimento emocional das crianças.
E o advogado, com escuta atenta e
atuação propositiva, pode ser um
protagonista nesse cuidado.



P R O J E T O  A T E N A  –  A C O L H I M E N T O  À S  
V Í T I M A S  D E  V I O L Ê N C I A  D O M É S T I C A

Em Americana, orienta-se também a busca pela OAB Americana, que,
em parceria com a Defensoria Pública, disponibiliza assistência judiciária
gratuita por meio de advogados e advogadas regularmente inscritos no
convênio.
Importante destacar que o atendimento pelo Projeto Atena é totalmente
gratuito e que as advogadas voluntárias atuam apenas na orientação,
sendo vedada a captação de clientela.
O Projeto já auxiliou inúmeras mulheres em situação de vulnerabilidade
e encontra-se em plena expansão, fortalecendo sua missão de amparar,
orientar e dar voz às vítimas de violência doméstica.

📞  As interessadas podem entrar em contato com a Subseção da OAB
Americana, pelo telefone: (19) 3461-5181.
📍Rasgue o silêncio, busque ajuda!

Dra. Jéssica Ventura G. Vieira
Idealizadora e Coordenadora do Projeto Atena
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O Projeto Atena tem como
objetivo oferecer
acolhimento e orientação às
vítimas de violência
doméstica na Comarca de
Americana.
Atualmente, os
atendimentos são realizados
todas as quintas-feiras,
mediante agendamento
prévio, contando com o
apoio da Delegacia de
Defesa da Mulher (DDM) de
Americana. Após o registro
da ocorrência perante a
autoridade policial, a vítima
é encaminhada ao Projeto
Atena, onde é recebida pelas
advogadas voluntárias.
Durante o atendimento, as
vítimas recebem
acolhimento humanizado,
esclarecimento de dúvidas e
direcionamento adequado,
especialmente para a
Defensoria Pública. 





V I S I T A  I N S T I T U C I O N A L
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A OAB Americana recebeu a visita institucional de Ricardo Araújo,
profissional da área de gestão comercial. Momentos como este
fortalecem o diálogo e as parcerias em benefício da advocacia e

da sociedade.

🔹 OAB Americana – Gestão 2025/2027
Unindo forças, construindo resultados.

PERTO 
DE VOCÊ
PERTO 
DE VOCÊ
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A Diretoria da OAB Americana retomou as visitas aos escritórios
da cidade para ouvir a advocacia, fortalecer laços e apresentar as
ações da gestão. A primeira visita foi ao escritório Castro Garcia
Advogados, do ex-presidente Dr. Rafael Garcia (Ex presidente -

Gestão 2019–2021), a quem agradecemos pela recepção e
parceria com a advocacia local.

PERTO 
DE VOCÊ
PERTO 
DE VOCÊ
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A Diretoria da OAB Americana visitou o escritório Fogale
Advocacia, dando continuidade às ações de aproximação com a
advocacia local. A subseção agradece pela recepção e pela troca

de ideias em prol do fortalecimento da classe.

PERTO 
DE VOCÊ
PERTO 
DE VOCÊ



A Diretoria da OAB Americana visitou o escritório da Dra. Cátia
Alves, dando continuidade às ações de aproximação com a

advocacia local.

PERTO 
DE VOCÊ
PERTO 
DE VOCÊ

V I S I T A  I N S T I T U C I O N A L
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A Diretoria da OAB Americana visitou o escritório Dr. Dinael
Júnior Advocacia, dando continuidade às ações de aproximação

com a advocacia local.

PERTO 
DE VOCÊ
PERTO 
DE VOCÊ

V I S I T A  I N S T I T U C I O N A L
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O A B  P E R T O  D E  V O C Ê
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Uma gestão que quer continuar ouvindo a advocacia!

A Diretoria da OAB Americana está de portas abertas — e também pronta para ir
até você.
Queremos continuar ouvindo de perto a advocacia, conhecer as demandas dos
escritórios e acolher sugestões que fortaleçam nossa classe e tornem a gestão
cada vez mais participativa.

📍 Visitas aos escritórios
ou
🤝 Encontros na sede da Subseção

Esses momentos de diálogo são essenciais para construirmos juntos uma OAB
mais representativa, atuante e próxima de quem faz a advocacia acontecer no
dia a dia.

📅 Agenda já disponível!
📞 Agende sua visita com a colaboradora Vanessa pelo telefone (19) 3461-5181.

Participe! Sua voz ajuda a direcionar os próximos passos da gestão e fortalecer a
união da advocacia de Americana.
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O  P A C T O  A N T E N U P C I A L  E  A  R E N Ú N C I A  À  C O N C O R R Ê N C I A
S U C E S S Ó R I A :  A  V A L I D A Ç Ã O  J U R I S P R U D E N C I A L  D E  U M

I N S T R U M E N T O  D E  P L A N E J A M E N T O

Dr. Fernando Escrivani Stefaniu
atendimento@2americana.com.br

A crescente procura por pactos antenupciais
revela um movimento social relevante,
impulsionado por casais em novas uniões,
com patrimônio e filhos preexistentes, que
buscam proteger o planejamento sucessório
destinado aos seus descendentes.
O cerne da questão reside em um paradoxo
normativo. Muitos elegem o regime da
separação convencional de bens na crença
de que ele assegura total independência
patrimonial, tanto em vida quanto causa
mortis. Contudo, o artigo 1.829 do Código
Civil estabelece uma dissonância: o cônjuge
sobrevivente, mesmo sob tal regime,
concorre com os descendentes do falecido
na herança, como herdeiro necessário.
É precisamente nesse ponto que a função do
Tabelião de Notas ganha especial relevo. Em
seu múnus de assessoramento imparcial e
cautela notarial, o notário tem o dever de
esclarecer que o regime eleito, por força de
lei, não afasta o direito sucessório do
consorte. Essa advertência, consignada no
pacto, é a barreira de proteção contra a
frustração das expectativas e garante a
manifestação de vontade informada.
Embora o anteprojeto de reforma do Código
Civil preveja a renúncia expressa, a
autonomia da vontade já encontra respaldo
nos tribunais. Um marco jurisprudencial é a
recente decisão do Conselho Superior da
Magistratura de São Paulo na Apelação Cível
nº 1000348-35.2024.8.26.0236.
Com base nesse relevante precedente,
tornou-se juridicamente defensável a
inserção de cláusula de renúncia recíproca
ao direito de concorrência sucessória. As
partes, cientes do art. 1.829, podem agora,
com fundamento na autonomia privada e na
chancela jurisprudencial, afastar a
participação do cônjuge na herança. O pacto
antenupcial transcende, assim, sua função
tradicional, consolidando-se como um
sofisticado e eficaz instrumento de
planejamento sucessório.
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A  Diretoria da OAB Americana participou da inauguração da nova sede
do Procon e das Unidades do Contencioso, fortalecendo o compromisso
institucional com o dialogo e a integração entre os poderes e órgãos
públicos.
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A  T E R C E I R I Z A Ç Ã O  L E G A L  N O S  C O N D O M Í N I O S
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Realizada no dia 6 de outubro, no auditório da OAB Americana, a
palestra “A Terceirização Legal nos Condomínios” reuniu advogados,
síndicos e profissionais do setor para um debate esclarecedor sobre a
legislação e as boas práticas da terceirização condominial.

O encontro contou com a exposição do Dr. Erminio Alves Lima Neto,
Vice-Presidente Institucional da Federação Nacional dos Sindicatos de
Empresas de Prestação de Serviços a Terceiros e de Trabalho
Temporário, que compartilhou sua ampla experiência e conhecimento
sobre o tema.

A OAB Americana agradece a presença de todos que participaram desse
importante momento de aprendizado e troca de experiências. 🤝





R E U N I Ã O  A D M I N I S T R A T I V A  D E  
P R E S I D E N T E S  D E  S U B S E Ç Õ E S
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A OAB SP realizou, em sua sede, a Reunião Administrativa de
Presidentes de Subseções, promovendo um importante diálogo
estratégico sobre o futuro da advocacia paulista.

A Subseção de Americana esteve representada pelo presidente Fabiano
de Camargo Neves, que participou do encontro ao lado do presidente
da OAB Santa Bárbara d’Oeste, Christian Klitzke.

O evento reforçou o compromisso das Subseções com a unidade,
valorização e fortalecimento da advocacia em todo o Estado de São
Paulo.





31

 C E R I M Ô N I A  D E  O U T O R G A  D E  C A R T E I R A S

No dia 1º de setembro, no auditório da OAB Americana, a 48ª Subseção realizou a cerimônia
de outorga de carteiras a 13 novos(as) advogados(as), em um momento de grande emoção
e celebração pela conquista da tão sonhada inscrição na Ordem dos Advogados do Brasil.

A solenidade contou com a presença da Diretoria da OAB Americana:
👨‍⚖️ Dr. Fabiano de Camargo Neves, Presidente;
👨‍⚖️ Dr. Cleber Renato de Oliveira, Vice-Presidente;
👩‍⚖️ Dra. Clóris Rosimeire Marcello Vital, Secretária-Geral;
👩‍⚖️ Dra. Bruna Oliveira, Secretária-Adjunta;
👨‍⚖️ Dr. Flávio Rogério Costa, Tesoureiro;
👨‍⚖️ Dr. Giovani Milani, representando a Comissão da Jovem Advocacia.

Foram empossados como novos(as) advogados(as):

Afonso Henrique Brejon, Ana Beatriz Marangon Vital, Ana Caroline Rotelli, Carlos Eduardo da
Silva, Carlos Gabriel da Costa Rosa, Diogenes Justino, Gabriel Magalhães da Silva Figueiredo,
Giovana Maria Lourenço
Giovanna Nucci Chiecchi, Larissa Vasconcelos Pereira, Matheus Junior Revelino de Sousa,
Renan Zanitti, Vanessa Cristina Cardozo Santore Cavalini.

Durante a cerimônia, os compromissários prestaram o juramento à Advocacia, reafirmando
seu compromisso com a ética, a justiça e a defesa intransigente dos direitos fundamentais.

📸  As fotos oficiais do evento estarão disponíveis no site e na Revista Digital da OAB
Americana.

💬 O Presidente da Subseção, Dr. Fabiano de Camargo Neves, parabeniza os novos colegas e
deseja pleno sucesso em suas carreiras, reafirmando que a OAB Americana está sempre de
portas abertas para acolher e apoiar a jovem advocacia.
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 C E R I M Ô N I A  D E  O U T O R G A  D E  C A R T E I R A S
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D I A  D A S  C R I A N Ç A S  C O M  A M O R  E  S O L I D A R I E D A D E
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O sorriso de muitas crianças foi o maior presente neste Dia das
Crianças! 💙

A OAB Americana realizou a entrega dos presentes arrecadados às
entidades Projeto Ester, AAMA, Brazilian Kids, SASA e Coasseje,
levando alegria, carinho e esperança a diversas famílias da nossa
cidade.

Cada brinquedo entregue representa o compromisso da advocacia
de Americana com uma sociedade mais humana e solidária,
reafirmando o papel social da Ordem em ações que transformam
vidas.

A OAB Americana agradece profundamente à advocacia local, que
mais uma vez demonstrou seu coração generoso e tornou possível
essa linda campanha. 💖

Um agradecimento especial à Comissão de Ação Social, presidida
por Cristina Aparecida Gaseta, e às colaboradoras, pela dedicação,
organização e empenho em cada detalhe desta iniciativa. 🌷

Entidades beneficiadas

🎀 Projeto Ester
“Esperança que transforma vidas!” 🌸

💛 AAMA – Associação de Assistência ao Menor de Americana
“Cuidando com amor, construindo futuros.” 🌟

💚 Brazilian Kids
“Sorrisos que inspiram solidariedade!” 🎈

💙 SASA – Serviço de Assistência Social de Americana
“Acolher é um gesto de amor.” 💫

💖 Coasseje – Comunidade Assistencial Espírita Jesus de Nazaré
“Amor e fraternidade em cada gesto.” ✨

Celebramos não apenas o Dia das Crianças, mas também o poder
da união, da empatia e do amor ao próximo. 🌈

OAB Americana – Gestão 2025/2027
Comprometida com a advocacia e com a comunidade. ⚖️
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A S S I S T Ê N C I A  J U D I C I Á R I A  |  S A I B A  C O M O  A T U A R  
E M  P A R C E R I A  C O M  A  D E F E N S O R I A  P Ú B L I C A

40

O convênio entre a OAB SP e a
Defensoria Pública do Estado de São
Paulo já garantiu o acesso à Justiça a
mais de 1 milhão de pessoas em
situação de vulnerabilidade social nos
últimos anos.

Para que a advocacia paulista atue
com ainda mais qualidade nesse
importante serviço, a OAB SP mantém
a Escola de Assistência Judiciária (EAJ)
— que oferece cursos gratuitos,
capacitações práticas e conteúdos
atualizados para quem deseja integrar
o convênio.

👉 Conheça a Escola e inscreva-se em:
eaj.oabsp.com

📍A advocacia de Americana também
pode fazer parte dessa missão de
ampliar o acesso à Justiça!





C U R S O  “ A D V O C A C I A  E X T R A J U D I C I A L  
N O  D I R E I T O  D E  F A M Í L I A  E  S U C E S S Õ E S ”
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Curso “Advocacia Extrajudicial no Direito de Família e Sucessões” capacita
profissionais em Americana

A Escola Superior de Advocacia (ESA) – Núcleo de Americana, em parceria com
a Comissão de Direito de Família e Sucessões da OAB Americana, promoveu,
no dia 16 de outubro, o curso “Advocacia Extrajudicial no Direito de Família e
Sucessões”, voltado a advogados(as) e estagiários(as) de Direito.

Com o auditório completamente lotado, o evento teve início pela manhã e se
estendeu até as 18 horas, sob a docência do Dr. Nelson Sussumu Shikicima,
que apresentou um conteúdo de elevado nível técnico, abordando as
principais práticas e atualizações relacionadas à atuação extrajudicial nas
áreas de família e sucessões.

A iniciativa reforça o compromisso da OAB Americana e da ESA com a
formação continuada da advocacia, oferecendo oportunidades de
aprimoramento profissional e troca de conhecimento.

A Subseção agradece a todos os colegas que participaram e contribuíram
para o sucesso deste importante momento de capacitação jurídica.
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O A B  A M E R I C A N A  I N S T A L A  P L A C A  
D E  N O M E  S O C I A L  E M  S U A  S E D E
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Reafirmando seu compromisso com o respeito à diversidade e a dignidade da
pessoa humana, a OAB Americana instalou, em sua sede, a placa de Nome Social,
um marco simbólico em favor da inclusão e da valorização da identidade de cada
pessoa.

A placa foi recebida e fixada pelo Presidente da Comissão de Diversidade Sexual e
de Gênero, Dr. Henrique Martins, representando um importante passo em direção a
uma advocacia mais inclusiva, acolhedora e plural.

Mais do que um gesto institucional, a iniciativa traduz o compromisso da OAB
Americana em promover igualdade, respeito e visibilidade à diversidade que
compõe a sociedade e a advocacia.

               |   Respeitar o nome social é reconhecer a identidade e a 
                    história de cada pessoa. 🌈

Gestão 2025/2027 – OAB Americana
Por uma advocacia mais justa, inclusiva e humana.
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O A B  A M E R I C A N A  P R O M O V E  P A L E S T R A  S O B R E  “ O  D I R E I T O
E  A  J U S T I Ç A  D O  T R A B A L H O  N A  V I S Ã O  D O  S T F ”
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A Diretoria da 48ª Subseção da OAB Americana, em parceria com a Comissão de
Direito do Trabalho, realizou a palestra intitulada “O Direito e a Justiça do Trabalho
na visão do STF”, reunindo advogados, advogadas e convidados no Auditório da
Casa da Advocacia e Cidadania.

O encontro proporcionou uma noite de aprendizado e reflexão acerca dos recentes
entendimentos do Supremo Tribunal Federal no âmbito do Direito e da Justiça do
Trabalho, contribuindo para o debate técnico e a atualização da advocacia
trabalhista.

A iniciativa reforça o compromisso da OAB Americana com a valorização profissional
e o aperfeiçoamento contínuo da classe, promovendo espaços de diálogo e
formação jurídica de excelência.





S E S S Ã O  S O L E N E  D E  D E S A G R A V O  P Ú B L I C O  E M  
D E F E S A  D A S  P R E R R O G A T I V A S  D A  A D V O C A C I A
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A OAB Americana marcou presença na Sessão Solene de Desagravo Público
em favor do advogado Dr. Wilson Scatolini Filho, realizada no dia 30 de
outubro de 2025, na Casa da Advocacia e Cidadania de Nova Odessa/SP.

O ato foi promovido pela Ordem dos Advogados do Brasil – Seção de São
Paulo, por meio do Conselho Regional de Prerrogativas da 4ª Região,
presidido pelo Dr. Antônio Duarte Júnior, reafirmando o compromisso
institucional da OAB com a defesa intransigente das prerrogativas da
advocacia.

A OAB Americana foi representada por seu presidente, Dr. Fabiano de
Camargo Neves, e pela Conselheira Estadual, Dra. Kelly Cristina Fávero, que
prestigiaram o ato de valorização e respeito à advocacia.

A cerimônia contou ainda com a oração em prol do desagravado, proferida
pelo advogado Dr. Elvis Ricardo Maurício Garcia, em nome do Conselho de
Prerrogativas, simbolizando a união e a força da classe na proteção do livre
exercício profissional.





Benefícios que fortalecem a advocacia!

A Comissão da CAASP da OAB Americana, presidida pela Dra. Rita de Cássia Pereira Simon –
OAB/SP 259272, tem trabalhado ativamente para ampliar os benefícios e parcerias em prol
da advocacia local.

A partir de agora, nossa revista contará com um espaço fixo dedicado à CAASP, onde você,
advogado(a), poderá acompanhar os descontos exclusivos e as vantagens negociadas
especialmente para a nossa classe, em parceria com empresas locais e regionais, por meio
da CAASP e da OAB.

Aproveite! São condições especiais que fazem a diferença no seu dia a dia profissional e
pessoal. Valorizamos quem valoriza a advocacia!

Composição da Comissão:

Rita de Cássia Pereira Simon – OAB/SP 259272- Presidente

Andréia Lima Silvestrini – OAB/SP 357798

Aparecido Berlanga – OAB/SP 256565

Bruno César Magalhães Tognon Pereira – OAB/SP 277412

Bruno Rodrigues da Silva – OAB/SP 459429

Gláucia Estela Camargo – OAB/SP 124931

Marcia Macedo Dias de Abreu – OAB/SP 261706

Osvaldo Assis de Abreu – OAB/SP 70500

Ricardo Cobo Alcorta – OAB/SP 143.610

Simone de Oliveira – OAB/SP 247876

Fique atento às próximas edições e aproveite os benefícios que são fruto do trabalho da sua
Comissão da CAASP e da OAB Americana!

C O M I S S Ã O  D A  C A A S P  D A  O A B  A M E R I C A N A
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Vitrine de Benefícios aos Advogados

53



54



INSCRIÇÕES ABERTAS

🚀 Vem aí o 3º Workshop da Jovem Advocacia, um evento imperdível da OAB
Americana preparado especialmente para jovens advogados e estudantes de
direito que buscam desenvolvimento, networking e posicionamento
profissional!

📚 Temas que vão transformar sua atuação:
* Gestão de Escritório — Dr. Carlos César Simões
* Ferramentas Prospectivas de Maior Efeito na Advocacia — Dr. Alexandre Motta
* Início de Carreira e Posicionamento — Dra. Lívia Carvalho
* Advocacia Inteligente: Inovação, Imagem e Posicionamento — Dra. Alexandra
Garcia
* Oratória no Tribunal do Júri — Dr. William Oliveira
* Marketing Digital e o Processo Ético — Dr. Dino Boldrini

🗓 Data: 27 de novembro
🕗 Horário: 08h00
📍 Local: R. Cristóvão Colombo, 155 – Americana/SP
💰Valor da inscrição: R$ 47,00

💼 Um encontro para trocar experiências, aprender com grandes nomes e
fortalecer a Jovem Advocacia!

🎯 Garanta sua presença e venha se inspirar com quem faz a diferença no
Direito!

🔗 Inscrições:
https://docs.google.com/forms/d/1iVAsZKHMrGdxfamS100IhZ0463WkDM1kqNg
3gxA0jFI/edit

Ana Humeniuk
Presidente da Comissão da Jovem Advocacia de Americana
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Siga-nos:Siga-nos:

oabamericana

OAB Americana

www.oabamericana.org.br


